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Mer fleksible arbeidstidsordninger — dine synspunkter

Arbeidsgiver- og arbeidstakerorganisasjonene innen lastebilnzaeringen vil na komme sammen
for a se pa mulighetene for mer fleksible arbeidstidsordninger innen var bransje. Det nye
arbeidstidsutvalget har sitt fgrste mgte 5. juni.

Vi mottar gjerne innspill fra deg som NLF-medlem og tariffbedrift nar det gjelder sa vel
synspunkter pa navaerende arbeidstidsordninger som forslag til endringer. Send dine
kommentarer til Olav G. Hermansen — ogh@lastebil.no — senest i Igpet av tirsdag 26.mai.

Kurset om lokale Ignnsforhandlinger 20. mai er i ferd med a fylles opp
Kurstilbudet har apenbart truffet mange av vare medlemmer «hjemmen». Det er na nesten
fylt opp. Men det er enna noen plasser igjen for deg som kan bestemme deg raskt. Klikk deg i
sa fall inn HER og meld deg pa na.

Hva inneholder det nye Aa-registeret?

A-ordningen, er navnet pa den ny felles meldekanalen for arbeidsgivere til NAV, Statistisk
sentralbyra og Skatteetaten. Denne ordningen startet 1.1.2015. Aa-registeret inneholder na
en del flere opplysninger enn tidligere. Dette er opplysningene som na registreres i det nye
Aa-registeret:

e Knytning mellom arbeidsgiver og arbeidstaker

e Yrkeskode

e Start- og sluttdato for arbeidsforholdet

o Skipsregister, skipstype og fartsomradet (for maritime arbeidsforhold)

e Type arbeidsforhold (ordinzert, maritimt, forenklet oppgj@rsordning)

o Antall timer en full stilling tilsvarer

e Avlgnningstype (fast-, time-, akkordlgnnet osv.)

o Dato for siste Ignnsendring

e Arbeidstidsordning (skift, turnus, offshore osv.)

o Stillingsprosent

e Utenlandsopphold

e Permisjon og permittering med start- og sluttdato og permisjonsprosent
¢ Antall timer for timelgnnet (timer, opptjeningsperiode og utregnet stillingsprosent)

Aa-registeret hgrer inn under NAV og kan kontaktes via telefon 62 02 40 50 eller aa-
registeret@nav.no.

Spegrsmal om dette eller annet tariffstoff ?
Kontakt NLF p& e-post adresse: post@lastebil.no

Vi nds ogsa pa tif 41 54 41 00
Redaktgr: Olav G. Hermansen: ogh@lastebil.no
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Enighet om lavtlgnnstillegg mellom NLF og fagorganisasjonene NTF og YTF

| trad med det som har vaert «skikk og bruk» ved mellomoppgjar har NLF valgt a fglge
hovedoverenskomsten mellom NHO og LO. Det betyr fglgende: Det er i var avtale med NTF
og YTF gitt kr. O,- i generelt tillegg. Men for de som er omfattet av Godsoverenskomstens
satser far et tillegg pa kr 1,75 per time. Dette er med utgangspunkt i en definisjon av denne
yrkesgruppen som lavtignnet (85 % eller mindre enn gjennomsnittslgnn for en
industriarbeider).

Endringen fgrer til fglgende justeringer i minstelgnnssatsene i Godsoverenskomsten:
Minstelgnnssatser sjafgrer naertransport/distribusjon del Il A

0-3ar kr25806,16
3-6ar kr26295,16
6- +ar kr 26 784,16

Sjafgrer langtransport del 11l B

Aktiv tid kr 95,90
Passiv tid kr 43,16

Den prosentvise gkningen for langtransportsjafgrene er vesentlig hgyere enn for
naertransport. Dette er et viktig poeng a ta med seg til de for lokale Ignnsforhandlingene.

Endringene i Arbeidsmiljgloven trer i kraft 1. juli 2015

Dette framgar av en pressemelding fra regjeringen den 24.april. Meldingen kan du lese HER.
Vi minner for gvrig om en egen artikkel om endringene i Arbeidsmiljgloven i Tariffinfo nr.
2/2015.

Allmenngjgring - fra ja i prinsippet til hvordan i praksis

Bade arbeidstakerne og arbeidsgiverne har i prinsippet gitt sin tilslutning til 3 innfgre
minstelgnn (allmenngjgring) innen lastebilnaeringen. Men det gjenstar fremdeles en rekke
utfordringer mht. hvordan dette skal iverksettes og handheves i praksis. Arbeidstakerne og
arbeidsgiverne har derfor satt ned et nytt felles utvalg med sikte pa @ komme fram til best
mulige Igsninger pa dette omradet. Fra NLFs side deltar forbundsstyreleder Per Madsen i
dette arbeidet.

Kontakter NLF Arbeidsgiver
e Olav G. Hermansen, ogh@Iastebil.no, tlf. 941 45 960
e Lill Korsnes, [k@lastebil.no, tIf. 909 46 231
e Robert Aksnes i NLF Advokatene, ra@lastebil.no, tIf. 905 62 947.
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