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Arbeidstid – overholder og utnytter du reglene? 
 

Kurs i regi av NLF Arbeidsgiver  

 Tid: Torsdag 13. oktober 2016 kl. 10-16 

 Sted: NLFs lokaler i Oslo, St. Olavs gate 25, 4. etasje, møterom 5 
 

Program 
 

Arbeidstid - begrepsavklaring– overtid – hvor går grensene? 

 Hva mener vi med arbeidstid i transportsektoren? – Betydningen av 

forskjell mellom arbeidstid og arbeidsdagens utstrekk  

 Hva anses som overtid – forskjell mellom arbeidstid og arbeidsdagens 

utstrekk? 

 Hvor mange timer arbeidstid kan man lovlig jobbe pr dag – pr uke? 

 

Arbeidstid – hvordan møter du Arbeidstilsynet?  

 Hva krever Arbeidstilsynet (og SVV) av din bedrift? – hvilke rutiner må 

bedriften iverksette? 

 Hvordan er dagens rutiner i din bedrift? – eksempler på hva som er 

«vanlige» feil   

 Forslag til endringer – enkle rutiner 

 Hvor oppstår vanligvis problemer? 

 Plikt til å registrere arbeidstid – bruk av data fra fartsskriver - forenkling 

 

Arbeidsplaner og muligheter for ekstra fleksibilitet 

 Mulighet for utvidet fleksibilitet gjennom avtaler med de ansatte 

 Utstrekk av dager og uker generelt – eksempel på arbeidsplaner 

 Utstrekk av dager og uker – ekstra muligheter for tariffbedrifter 

 Fordeler med skiftordninger - eksempler 

 Prøveordningen med utvidet arbeidstid i Godsoverenskomsten 2016-2018 

 

 
Programmet inkluderer også pauser og lunsj 

 
Vi tar forbehold om mindre endringer 

 


